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NOTA DE INFORMARE PRIVIND PRELUCRAREA DATELOR CU CARACTER PERSONAL ALE CANDIDATILOR

I Introducere

Sermedic S.R.L, o societate cu rdspundere limitata, organizata si functionand in conditiile legii din Romania, inregistrata la
Oficiul Registrului Comertului de pe langa Tribunalul Bucuresti cu numarul J40/16023/2004 si CUI 16821282, cu sediul
social in Strada Tipografilor nr. 11-15, corp A 2.2, etaj 3, Sector 1, Bucuresti, Romania, tel. +021 528 52 20 reprezentata legal
de dl.Serge Nicollerat, in calitate de entitate care desfasoara procesul de recrutare (denumita in continuare ,noi”, ,Sermedic
sau ,Operatorul de date”) vd comunicam aceastd Nota de informare privind prelucrarea datelor cu caracter personal ale
candidatilor (denumita in continuare ,Nota de informare”), pentru a va oferi o imagine de ansamblu asupra practicilor
noastre cu privire la colectarea, inregistrarea, organizarea, structurarea, stocarea, adaptarea sau modificarea, extragerea,
consultarea, utilizarea, divulgarea prin transmitere, diseminarea sau punerea la dispozitie in orice alt mod, alinierea sau

combinarea, restrictionarea, stergerea sau distrugerea datelor cu caracter personal (denumite in continuare ,Prelucrarea”).

Il. Categorii de date cu caracter personal

Pentru scopul Prelucrarii mentionat la punctul Ill de mai jos, prelucram datele cu caracter personal ale dumneavoastra
furnizate in cadrul procesului de recrutare - denumite in continuare ,Date cu caracter personal”’, dupa cum urmeaza: nume,
prenume, numarul/numere de telefon, adresa de domiciliu, adresa personala de e-mail, nume utilizator Skype, cetatenia,
nationalitatea, data nasterii, cont IBAN, locul nasterii, profesie, informatii privind studiile realizate (specializari, note,
calificari), informatii privind pregétirea profesionald, informatii privind angajatorii actuali si anteriori - date de contact,
perioadele de angajare, pozitii ocupate si responsabilitati, motivele incetarii activitatii, salariul si pozitie, status de somaj,
handicap, beneficiar de pensie, stagiul militar, date privind permisul de resedinta si permis de munca (pentru cetateni straini),
fotografii furnizate in cadrul CV-ului dumneavoastra (daca este cazul), date furnizate in cadrul scrisorilor de intentie
furnizate (dacé este cazul), disponibilitatea pentru relocare dupé angajare, pozitie in Sermedic, autoevaluare nivel de
cunoastere pentru limbile straine vorbite, experienta profesionald, datd disponibilitate de incepere activitate in Sermedic,
scurte caracterizari ale dumneavoastra realizate de fiecare intervievator, status marital, ocupatie partener, ocupatie parinti,
numar copii, nume si prenume membrii de familie care lucreaza in domeniul farmaceutic sau conex, permis auto, activitati
derecreere, membru club/societ&ti, nume si prenume superiori ierarhici de la locurile de muncé anterioare, nume si prenume
persoane care pot furniza informatii despre candidat, compania la care lucreaza acestea, adresa, telefon, email, profesia lor
si relatia cu dumneavoastra, semnatura, rezultate la testari, asteptari salariale, genul, autoevaluari, rapoartele si/sau

calificativele de referinte, caracterizare, datele de desfasurare a interviurilor, ora de intrare/iesire sediu, imaginea.

L. Scopul Prelucrarii

Prelucram Datele dumneavoastra cu caracter personal in masura permisd sau impusa de legislatia aplicabila in scopul

recrutdrii dumneavoastra ca angajat al Sermedic, cuprinzand actiunile specifice acestei activitati, astfel cum vor fi detaliate
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in cele ce urmeaza. Vom utiliza Datele cu caracter personal, astfel cum vor fi furnizate de dumneavoastra catre Sermedic,

doar in scopul mentionat in aceasta Nota de informare.

Sermedic prelucreaza Datele dumneavoastra cu caracter personal pentru a identifica si evalua candidatura dumneavoastra,
a aptitudinilor, calificarilor si intereselor fatd de pozitia disponibild pentru care ati fost contactat, organizarea si desfasurarea
interviurilor si selectarea si recrutarea dumneavoastra, efectuarea de verificari, conform cerintelor legislatiei locale

aplicabile si doar in masura in care prelucrarea este necesara si relevanta pentru indeplinirea atributiilor postului.
IV. Temeiul Prelucrarii Datelor dumneavoastra cu caracter personal

Tn general, procesarea Datelor cu caracter personal este necesara in vederea desfasurarii activitatii specifice scopului

Prelucrarii, mai exact, recrutdrii dumneavoastra ca angajat al Sermedic.

In general, vi se solicitd s& furnizati Datele dumneavoastré cu caracter personal in mod obligatoriu, cu exceptia situatiilor
limitate in care va comunicdm ca anumite informatii sunt facultative. Daca nu ne oferiti respectivele date cerute a fi furnizate

in mod obligatoriu, procesul HR de recrutare poate fi intarziat sau chiar imposibil.

Pentru a putea prelucra Datele dumneavoastra cu caracter personal, Sermedic se bazeaza pe diferite temeiuri juridice, dupa

cum urmeaza:

i) Prelucrarea este necesara pentru a face demersurile necesare inaintea incheierii contractului de munca intre

dumneavoastra si Sermedic, in eventualitatea in care sunteti declarat admis in urma procedurii de recrutare;

ii) Prelucrarea este necesara in vederea indeplinirii unei obligatii legale, cum ar fi obligatia de informare a persoanei

selectate in vederea angajarii, potrivit prevederilor art. 17 din Codul Muncii;

iii) Prelucrarea se bazeaza pe consimtdmantul dumneavoastré ca temei juridic pentru prelucrarea si utilizarea Datelor

dumneavoastra cu caracter personal, astfel cum este permis de legea aplicabilg;

iv) Prelucrarea este necesard in scopul interesului legitim al societatii de a prelucra respectivele date. in desfasurarea
activitatii sale, Sermedic angajeaza personal calificat aferent fiecarei pozitii deschise, astfel incéat solicitarea de

personal sa fie satisfacutd, iar Sermedic sa administreze si sa isi desfasoare in continuare activitatile.

V. Transferuri de date, destinatari si temeiul legal al acestor transferuri

Datele dumneavoastra cu caracter personal prelucrate astfel de Sermedic vor fi accesibile doar unui numar limitat de

destinatari, pe baza nevoii de cunoastere a acestor date si in limita atributiilor sale, sau atunci cand legea o cere.

Din acest motiv, destinatarul lor principal este Departamentul de Resurse Umane. Dacé este cazul, si doar daca este nevoie,

alte servicii si persoane pot avea acces la unele din datele dumneavoastra cu caracter personal, in scopuri de prelucrare si
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in cadrul domeniului lor de activitate, si in special :

. Medicul de medicina muncii si personalul medical, in situatia in care veti fi angajat ;

Viitorul manager, in situatia in care veti fi angajat ;
. Organismele publice, in cadrul obligatiilor noastre legale ;

. Companiile de recrutare personal care ne asista in procesul de recrutare pentru pozitia pentru care ati aplicat;

Companiile care ofera consultantd Sermedic cu privire la evaluarea referintelor indicate de dumneavoastra ;

Datele dumneavoastra cu caracter personal pot fi transferate altor entitati Sermedic (de exemplu, pentru gestionarea in
cadrul anuarului intern al grupului) si furnizorilor externi care pot fi situati in interiorul sau in exteriorul SEE (Spatiul Economic
European), inclusiv in tarile care nu aplica acelasi nivel de protectie a datelor cu caracter personal ca in SEE, in special in
scopuri de cazare si de suport informatic. in aceasta eventualitate, Sermedic se asiguré c& respectivele transferuri sunt
realizate conform legilor si reglementarilor aplicabile in materie de protectie a datelor. Transferurile de date catre alte entitéti
Sermedic sunt acoperite prin regulile de intreprindere restrictive ale grupului (« BCR » sau Binding Corporate Rules) supuse
pentru validare Comisiei Nationale Informatica si Libert&ti (CNIL) in decembrie 2017. Referitor la transferurile catre furnizorii
externi din afara SEE, acestea sunt securizate prin garantii contractuale ad hoc, precum clauzele contractuale tip ale
Comisiei europene, sau prin aderare, daca este cazul, la acordul Privacy Shield pentru transferuri cétre Statele Unite. Aveti

posibilitatea sa cereti si sa primiti un exemplar al acestor documente.

VL. Perioade de retentie

Datele cu caracter personal prelucrate in scopul mentionat in prezenta vor fi pastrate:
i) cat este necesar, pentru procesul de recrutare al personalului, cat si

ii) ulterior, in cazul respingerii candidatului, in vederea unei posibile recrutari viitoare, pentru o altd pozitie

deschis3, aplicandu-se perioada de retentie mentionata mai jos.

Daca se initiazd o masura legald, Datele cu caracter personal pot fi pastrate pana la finalul acestei actiuni, inclusiv

eventualele perioade de recurs, iar apoi vor fi sterse sau arhivate, conform prevederilor legislatiei aplicabile.

Tn principiu, v& vom péstra Datele cu caracter personal pe durata solicitata sau permisa de legislatia aplicabila. Ulterior, vom
elimina/sterge Datele dumneavoastra cu caracter personal din sistemele si evidentele noastre si/sau vom lua méasuri pentru
a le anonimiza, astfel incat sd nu mai puteti fi identificat in baza acestora. Datele cu caracter personal vor fi sterse la 1 an
de la incheierea ultimului proces de recrutare realizat, cu exceptia cazului in care deveniti angajat al Sermedic, caz in care
se aplica perioada de retentie stabilita potrivit Notei de informare privind prelucrarea datelor cu caracter personal a

angajatilor.
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VII. Drepturile dumneavoastra

Daca v-ati declarat consimtamantul cu privire la activitatile de Prelucrare, puteti retrage acest consimtamant in orice

moment cu efecte viitoare. O astfel de retragere nu va afecta legalitatea Prelucrarii anterior retragerii consimtamantului.

Tn baza conditiilor prevézute de legislatia aplicabild (GDPR), aveti urmétoarele drepturi:

-

6.

Dreptul de acces: Aveti dreptul de a vi se comunica, la cerere, dacd Datele dumneavoastra cu caracter personal sunt
prelucrate, si dacad da, aveti dreptul de a solicita accesarea acestora. Informatiile includ, printre altele, scopul
Prelucrdrii, categoriile de date cu caracter personal afectate si destinatarii sau categoriile de destinatari cérora le-au

fost divulgate sau le vor fi divulgate Datele dumneavoastra cu caracter personal.

Aveti dreptul de a obtine o copie a Datelor cu caracter personal prelucrate. Pentru copii suplimentare, va putem

percepe o taxa rezonabild, in baza costurilor administrative.

Dreptul la rectificare: Aveti dreptul de a obtine din partea noastra rectificarea Datelor dumneavoastra cu caracter
personal incorecte. in functie de scopul Prelucrarii, aveti dreptul de a completa Datele cu caracter personal

incomplete, inclusiv prin intermediul unei declaratii suplimentare.
Dreptul la stergere (,dreptul de a fi uitat”): Aveti dreptul de a ne solicita sa va stergem Datele cu caracter personal.

Dreptul la restrictionare: Aveti dreptul de a solicita restrictionarea Prelucrarii Datelor dumneavoastra cu caracter

personal. In acest caz, datele respective vor fi marcate si pot fi prelucrate de noi doar in anumite scopuri.

Dreptul la portabilitatea datelor: Aveti dreptul de a primi Datele dumneavoastra cu caracter personal pe care ni le-ati
furnizat, in format structurat, comun si care poate fi citit de aparate, si aveti dreptul de a transmite aceste date unei

alte entitati fara obiectii din partea noastra.

Dreptul de a obiecta:

Aveti dreptul de a obiecta, pe motive legate de situatia dumneavoastra, in orice moment, fata de Prelucrarea Datelor
dumneavoastra cu caracter personal de céatre noi, si ni se poate solicita sa nu va mai prelucram Datele cu caracter personal.
Daca aveti dreptul la obiectie si vi-l exercitati, nu vom mai prelucra Datele dumneavoastra cu caracter personal in scopul

respectiv. Exercitarea acestui drept nu presupune niciun cost.

Acest drept poate fi invalidat in special daca Prelucrarea Datelor dumneavoastra cu caracter personal este necesara pentru

formalitatile aferente incheierii unui contract sau pentru indeplinirea unui contract deja incheiat.

Va rugam sa luati in considerare faptul ca drepturile de mai sus pot fi limitate in baza legislatiei nationale aplicabile privind
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protectia datelor. Sermedic, in calitate de recrutor, rdméane punctul de contact central in vederea exercitarii acestor drepturi.

De asemenea, aveti dreptul de a formula o plangere la Autoritatea Nationald de Supraveghere a Prelucrérii Datelor cu
Caracter Personal.
In situatia in care doriti s& va exercitati drepturile mentionate anterior sau pentru orice intreb&ri va rugédm sa transmiteti

cererea dumneavoastra la adresa :

DATE DE CONTACT LEGATE DE PROTECTIA DATELOR

ROL DENUMIRE DATE DE CONTACT

Ofiterul de date personale
1 i i .

Persoa.na de c.or.itact in Q.entrtvjaadre.zsa |ntreb§r| local sau persoevma de SERMEDIC SR.L, cu sediul

domeniul Protectiei Datelor | sia va exercita drepturile | contact locala 3| social in S-Park Strada

SERMEDIC Tipografilor nr. 11-15, etaj 3,

Corp A 2.2, Sector T,

responsabil de utilizarea

Bucuresti, tel
Operatorul de Date datelor dumneavoastra cu | Entitatea SERMEDIC locala +4021.528.52.80 e-mail
caracter personal dataprivacy-

romania@servier.com

Autoritatea locala =

Aut?rltat:ea ) T T Autoritatea Nationala d? ANSPDCP - Bucuresti, Bd.
Nationala/Locala pentru p—lén ore Supraveghere a prelucrarii Gh. Magheru nr. 28-30, sector
Protectia Datelor R Datelor  cu Caracter 1

Personal (ANSPDCP)
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